


Sveriges Annonsorer

— tillsammans fér ansvarsfull marknadsféring som skapar framgangsrika
fOretag och verksamheter

Sveriges Annonsdrer ar en oberoende intresseorganisation som har funnits sedan 1924. Vi
foretrader Sveriges marknadsférares gemensamma intressen. Vi varnar om ansvarsfull
marknadsféring och att féretag och verksamheter ska fa basta méjliga effekt av sina
marknadsinvesteringar. Vi visar vagen i en allt mer snabbféranderlig och komplex omvéarld.

Vi driver flera viktiga branschinitiativ inom omradena effekt, transparens, ansvar och hallbarhet
for att stodja och vagleda vara medlemmar. Vi driver flera olika natverk, tar fram fakta i form av
rapporter, bygger kunskap genom utbildningar och webinar i var utbildningsplattform Campus
Marketing. Vi vagleder genom guider, rekommendationer och radgivning samt genom att skapa
standards dar vi certifierar hela branschen.

Tillsammans med vara medlemmar och andra branschaktorer skapar vi férutsattningar for
marknadsféring som bidrar till framgangsrika och trovéardiga féretag och verksamheter. Vi bygger
ett ekosystem for hallbar marknadsféring anpassat for samtid och framtid — ett stabilt fundament
som vilar pa samverkan, ansvar och transparens.




Vd har ordet

2023 - vara medlemmars
kunskapsbehov har varit i fokus

Ett stort fokus under 2023 har varit att paketera
och fortydliga vart kunskapserbjudande. Vi har allt
fran faktabaserade artiklar, inspirerande webinar,
e-learning for sjalvstudier, individuella utbildningar,
foretagsutbildningar samt certifieringar av Sveriges
Annonsorer standards i var kunskapsbas. Att
kunna bidra till vara medlemmars kunskapsresa —
bade for individen och teamet — ar nagot av de
viktigaste vi kan géra. Genom att skapa en
utbildningsplattform som gér att vara medlemmar
far mojlighet att vaxa, prata samma sprak och
jobba mot gemensamma mal &r centralt i en
shabbféranderlig varld dar osakerheten ar relativt
stor. Att vara en trygg kunskapspartner ar ett
strategiskt vagval for Sveriges Annonsorer och vi
gor det nu framat under konceptet Campus
Marketing. Dar har vi samlat alla vara
kunskapsdelar sa att varje medlem kan valja sin
egen kunskapsresa. Vi har under 2023 erbjudit ett
brett utbud av utbildningar, webinar och

icringar for att stodja vara medlemmarnas
etensutveckling och bidra till att starka
dlemmarnas kunskaper och fardigheter i en
andigt féranderlig bransch.

Vi har fortsatt att driva vara branschinitiativ kring
de mest utmanande och viktigaste fragorna som
ror varumérke och marknadskommunikation. Ett
nytt branschéverskridande initiativ, som ar drivs i
samverkan med andra branschorganisationer, &ar
CommToAct som lanserades i maj. CommToAct

fokuserar pa fragan kring hur kommunikations-
branschen kan bidra till att na vissa av FNs globala
mal genom gemensamma insatser i branschen.
Namnet grundar sig i att kommunikation ar en
viktig del i forflyttningen till ett mer hallbart
samhalle, och syftar till att hitta gemensamma
I6sningar for de som arbetar med marknadsféring
och att bidra till miljoméssig- och social
hallbarhet. | samband med lanseringen lanserades
tva guider — "De 6 principerna” for att minska
risken fér greenwashing och ”5 steg till effektfull
hallbarhetskommunikation” fér att minska risken
for greenhushing. Vi har fortsatt att driva
branschinitiativinom omradena effekt, cross
media measurement och brand safety (GARM
Nordic).

Vi har ocksé under aret lanserat tva nya
natverkskoncept for vara medlemmar - Members
Camp och Marknadschefsnatverket. Members
Camp ar tillfallen da vi samlar vadra medlemmar
for att inspireras, fordjupa oss och utbyta
erfarenheter inom relevanta amnesomraden.
Under 2023 genomférde vi tva Members Camp —
ett i Stockholm och ett i Géteborg — under temat
effekt. Marknadschefsnatverket ar ett natverk pa
arsbasis fér de som arbetar som marknadschefer.
Vi traffades fyra ganger under aret och har
diskuterat, reflekterat och utbytt erfarenheter
kring frdgor som marknadsavdelningens
ansvarsomraden, vilken roll marknadsavdelningen
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har i féretaget, hur jobbar vi med strategin, hur
forsvarar och argumenterar jag for min budget
och hur bygger jag en bra arbetskultur.

Vi hade under 2023 tva stora fysiska event — 100-
watts galan i februari och EFFDay i september
som blev en stor succé med hoga betyg fran
deltagarna och slutsélt pa biljetter. Vi var ocksa
narvarande pa Cannes Lion, dar vi deltog i paneler
som handlade om marknadskommunikationens
effekt, samt Almedalen dér vi pratade om det
branschgemensamma initiativet CommToAct. Vi
har genomfért ett 40-tal webinar med héga betyg
pa innehallet.

Var marknadsjuridiska expertis och radgivning ar
mycket uppskattad av vara medlemmar och under
aret ar det manga olika marknadsrattsliga fragor
som diskuterats med vara medlemmar — privacy
och hur DSA och DMA kommer paverka framat,
prissattning och den nya lagstiftningen, miljo/-
och klimatpastadenden, reklamtavlingar, generativ
Al for marknadsforare. Vi har bevakat
utvecklingen av regulatoriska forslag fran EU samt
varit remissinstans i fragor som rér klimat-
/miljépastédenden (Green Claims), ett férslag om
alternativ tvistelésning samt Konsumentverkets
allménna rad om marknadsféring av spel till
konsumenter. Vart marknadsjuridiska natverk har
ocksé haft ett flertal uppskattade traffar under
aret.

Hanna Riberdahl
Vd Sveriges Annonsorer



Effektinitiativet

Effektinitiativet har nu varit i gang under fyra ar och har skapat en bra bas
med fakta och vagledning kring hur man skapar effekt och bevisar vardet av
marknadskommunikation.

Effektsystemet 2.0

Under hosten 2023 lanserade vi Effektsystemet 2.0 som &ar en uppdatering av Effektsystemet 1.0. Uppdateringarna
ar baserade pa forskning och feedback fran de narmare 2000 individer och 200 féretag som vi har utbildat sedan
lanseringen av Effektsystemet.

Rapporter

Vi har slappt tva nya rapporter inom Effektinitiativet som har varit mycket uppskattade av vara medlemmar och
aven av Ovriga i branschen. Den forsta handlar om marknadsorganisationens ansvar och roll —
"MarknadsAvdelningen"23” - och har gjorts i samarbete Kapero. Rapporten slépptes i maj 2023 och har sedan
dess laddats ner av manga. Vi har dessutom genomfort webinar, haft med rapporten pa EFFDay och i vart
marknadschefsnatverk. Den andra rapporten bygger pa forskning av var 100-watts databas som vi byggt upp via
det standardiserade téavlingsformulér som lanserades 2020. Analyser och rapport gors av professor Niklas
Bondesson i samarbete med NoA Consulting och rapporten ar var mest nedladdade rapport under 2023. |
rapporten finns en tydlig vagledning med 6 tips for att skapa marknadskommunikation som ger effekt. Vi har ocksa
spelat in nagra mikrokurser kring ROl och Share of Search i Campus Marketing Online.
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Cross Media Measurement

Cross Media Measurement initiativet startades 2022 och syftar till att
synliggora problem som finns vad galler mediekdOp idag, transparens och
matbarhet men aven att jobba mot en framtida fungerande I6sning.

Medielandskapet blir alltmer fragmenterat med en méngd olika kanaler och plattformar tillgéngliga fér annonsering.
Men det &r mycket svart, rentav omgjligt, att fa en enhetlig bild och jamférbarhet mellan de olika kanalerna. Det
saknas en enhetlig standard och olika medier anvander olika matmetoder och definitioner. Dessutom skiljer sig
tillforlitigheten da en del ar verifierade av tredje part och andra ar egenrapporterade.

Under 2023 har vi fortsatt att certifiera vara medlemmar och branschen i var branschstandard for hur vi definierar
de olika delarna i mediekopet, den s.k. Advertising Value Chain, som lanserades i slutet av 2022. Denna standard
reder ut begreppen och forklarar pa ett pedagogiskt satt vad som ar vad i annonsvéardekedjan. Totalt har Gver 750
personer gatt utbildningen och vi har strax 6ver 60 certifierade foretag.

En annan viktig handelse under 2023 &r att vi har startat i gang fas 2 av Cross Media Measurement initiativet.
Fokus i fas 2 bestar av tva delar, den forsta handlar om att skapa en standard for hur vi rapporterar mediekop. Vi
har darfor startat igang en forstudie dar vi djupdyker och genomlyser i ett par av vara medlemmars
mediekOpsrapporter. Detta arbete kommer sedan under nasta ar utgéra grunden for en stérre genomlysning och
skapande av ny standard. Den andra delen handlar om hur vi sékrar transparens samt ordning och reda framat
baserat pa dessa tva standards.
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Ansvarsfull digital marknadsforing

Digitaliseringens framfart har gett marknadsférare manga nya méjligheter
— men ocksa nya etiska utmaningar.

Och med dessa nya etiska utmaningar stéalls ocksa fragan vilket ansvar som vi varumarken kan och bor ta. Den
negativa utvecklingen paverkar inte bara oss marknadsforare utan &ven konsumenter och samhallet i stort. |
prioriterade och viktiga &mnen som privacy, annonsering kopplat till skadligt innehall pa sociala medieplattformar
och marknadsféring mot sarskilt utsatta och kéansliga grupper, exempelvis barn, beh6vs ocksa tydligare
vagledande praxis och riktlinjer for hur vi varumarken tar ett stérre ansvar. Och generativ Al &r ytterligare ett
verktyg, med bade mdjligheter men ocksa risker, som marknadsférare och varumarken behover hantera pa ett
ansvarsfullt och etiskt satt. Under 2023 har vi inom dessa omraden fokuserat olika delar utifran vara medlemmars
behov.

Brand safety/brand suitability ar viktiga fragor bade globalt och lokalt. Under 2023 har vi fortsatt arbetet inom
GARM Nordic (Global Alliance for Responsible Media) dar vi fokuserar pa att implementera det globala ramverket
pa de nordiska marknaderna. Vi har haft férdjupande webinars med plattformarna for att forstd hur GARM anvands
vid mediekdp i just deras medier.

Nar det galler privacy och dataetik ar det framfér allt de nya regleringarna DSA (Digital Service Act) samt DMA
(Digital Marketing Act) som varit i fokus. Vi har arbetat med att skapa underlag for att forsta hur dessa nya
regleringar paverkar vara medlemmar och vi har informerat I6pande kring dessa omraden. Vi har ocksa haft méten
med plattformarna lokalt for att forsta hur de kommer tilldmpa de nya regleringarna och vad det innebar for vara
medlemmar.

Generativ Al for marknadsforare ar ett omrade som kommer fa en stor paverkan framat. Vi startade darfor i slutet
av aret ett arbete med att dels ta fram vagledande principer kring etiska aspekter av anvandandet av Al i
marknadsféringen men ocksa olika utbildningsprogram inom omradet Al som kommer erbjudas under 2024.

Vi har aven deltagit pa WFAS regelbundna RAC-moten for att fanga upp vad som pagar inom omradet ansvarsfull
marknadsforing mot barn.
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Nyheter 2023

Under aret slappte vi tva mycket uppskattade
rapporter och lanserade Campus Marketing
Foretag.

Kommunikation som ger effekt 2023

En uppfoljning pa 2022 ars rapport med &n mer data efter ytterligare
en 100-wattstavling med manga intressanta bidrag. Rapporten
slapptes 12 september och laddades ner 761 ganger under 2023.

MarknadsAvdelningen ’23

| samarbete med Kapero sléppte vi rapporten
MarknadsAvdelningen ’23. Den behandlar marknadsavdelningens
roll och ansvar idag och viktiga forbattringsomraden for framtidens
marknadsavdelning.

Rapporten slapptes 31 maj och laddades ner 508 ganger under
2023.

Campus Marketing Foéretag

Ytterligare en nyhet for aret var Campus Marketings
utbildningspaket for foretag, skraddarsytt utifran de behov och
utmaningar som finns i marknadsorganisationen, med kdparsidans
perspektiv. En naturlig och uppskattad paketering baserad pa
erbjudandet inom Campus Marketing.

NOA Consulting

Kommunikation
som ger effekt!
2023

srdomar frin uu abassn med tivingabidrag
«\ N 100~ Mataren UNder 20102022

Sveriges m
Annonsérer

MarknadsAvdelningen '23

roller | organisation | ansvar
' I kapero

Sveriges
Annonsérer
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Certifiering Effektsystemet

Att ha en gemensam definition for hur vi mater effekt ar en nédvandig
forutsattning for att kunna skapa marknadskommunikation som ger effekt.
Effektsystemet ar en branschstandard som ska hjalpa medlemmar och
deras partners att férstd hur deras marknadskommunikation fungerar
genom att mata réatt saker och pa ratt sétt.

Nyhet!
| bérjan av september 2023 lanserades Effekisystemet 2.0 samt en kortare uppgradering for
redan certifierade.

Statistik fér Effektcertifiering:

+ 579 certifierade personer 2023, totalt drygt 1800 certifierade

+ 32 Foretagscertifieringar 2023, totalt 94 fOretagscertifieringar

* 6 Oppna certifieringar via Zoom, totalt 185 deltagare

+ 180 personer anmaélda till "lon-demand” digital effektcertifiering under 2023
 Under 2023 har 1000 personer deltagit pa vara effektcertifieringar
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Certifiering Cross Media
Measurement

Cross Media Measurement (CMM) certifieringen (startade november
2022) ger alla som kdper, férmedlar och séljer annonsexponeringar ett
gemensamt sprak foér vad som kdps och levereras. Med en standard for
kop och leveranser av annonser skapar vi en battre och tydligare marknad
med gemensamma definitioner och en vokabular med en klar tydlighet dar
koOpare, formedlare av medier, kanaler och plattformar enas om kdp och
leveranser av annonser. Vi blir helt enkelt battre mediekopare.

Statistik fér certifiering Mediekdp:

» 449 certifierade personer

» 18 Fdretagscertifieringar

+ 3 Oppna certifieringar via Zoom, totalt 71 deltagare

« 92 personer anméalda till "on-demand” digital CMM certifiering
 Under 2023 har drygt 600 personer deltagit pa vara CMM certifieringar
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Campus Marketing

Campus Marketing har tagits fram genom en dialog med vara
medlemmar fOr att mota behoven nar det kommer till att
framtidssékra kompetensen i marknadsavdelningen.

Campus Marketing &r uppbyggt for att hela teamet ska fa ta del av ny kunskap varfor alla
lararledda program aven finns som mikrokurser. Pa sa satt kan nagra fa djupgaende
kunskaper om ett &mne medan Ovriga i marknadsteamet gar mikrokursen och far ta del av
amnet ocksa men pa en mer évergripande niva.

Program — Lararledda utbildningar

Lararledda utbildningar pa plats i Sveriges Annonsoérers lokaler. Djupgaende kunskap med
bade teoretiska och praktiska inslag. Digitala mikrokursen ingar for 6vriga i teamet.

O, Halvdag 1 ﬁ Halvdag 2 HO‘) Halvdag 3

O,
w (lararledd) (lararledd) (1ararledd) w Examen
I [ 0000
oo {> | (2005
Mikrokurs & test Workshop @ @,

Campus Marketing Online i teamet
O,

(eI IR 651l
Online — Digital utbildningsplattform

Campus Marketing Online &r en digital utbildningsplattform som innehaller narmare 30
kortare mikrokurser inom olika &mnen kopplade till framtidens marknadsféring. Nya
mikrokurser fylls pa I6pande vilket gor att plattformen ar levande och aktuell.

Vi har hér manga positiva roster om Campus Marketing, anvandarna av Campus Marketing
Online har varit mycket néjda och vi har genomfort flertalet program under aret samt tagit
fram Campus Marketing Foretag, en féretagspaketering dar foretaget sjélv véljer teman.
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"Jag sbkte en partner som kunde sékra hég kvalitet och som samtidigt redan
hade lagt en grund i ett uppldgg som bade kunde ge bredd och spets inom
olika omraden. Sveriges Annonsdérer hade allt det!”

"Vi har fatt ett otroligt positivt gensvar och intresse. Framfor allt att det dr sa
hég kvalitativ niva pa utbildningen och att man kénner att vi verkligen satsar
pa vara talanger.”

— Gina Azaric, marknadschef pa Telia, om deras val att anvéanda Campus
Marketing for sin kompetenssatsning pa marknadsavdelningen.



Medietrender

Medietrender — kvartalsrapport

Medietrender i Sverige var dven under 2023 en av vara mest uppskattade
rapporter, en av de mest nedladdade. Den finns medlemslast pa hemsidan for
nedladdning av inloggade medlemmar.

Malet &r att ge en kortfattad sammanstélining med de viktigaste siffrorna fran
mediemarknaden. Vi belyser faktorer som paverkar férandringar och vilka
trender vi ser. Allt detta for att Iasaren enkelt ska fa ett underlag for vidare
analyser och kunna satta in egna marknadsinsatser i ett stérre sammanhang.

Medietrender render render render
| helar 2023

Kvartal 1 2023 | 2-2023 | 32023

Reklaminvesteringar

1RM - Nettoinvesteringar

@ Medieinvesteringar Q4 2023
3
@ Totalt medieinvestering per kvartal

Medieinvesteringar ackumulerat 2023

Annonsmarknaden véxer igen

“1.2%
49 Mdr Kr

Annonsinvesteringarna for
2023 uppgick till 49 miljarder

Mediekonsumtion

Kantar Sifo - tidningslasande online

Mediekonsumtion online (genomsnittlig dag)

Trenden for de digitala
nyhetsmedierna

Do digtala nyhetsmedierna hade en
under pandamin, Men nie
549 Vi en forsiktig Atergang

IKANTAR

@ Tittande rorlig bild

MMS - annonsering linjir TV och Onlinevideo

Stdrsta annonsdrecna | TV Stérsta annonsdrerna | online-video
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Marknadsinsikter

Under 2023 fortsatte vi samarbetet med Carin Fredlund
och hennes fordjupande verktyg for battre marknadsinsikt.
En gang i kvartalet publicerades nya intressanta och
utvecklande artiklar pa var hemsida.

Fér Lantméannen ar hallbarhet
mer verkstad an snack

Marknadsinsikter Podd

Under 2023 blev Marknadsinsikter &ven en podd i samarbete med var partner Bauer
Media och deras podd Vi Hors! Marknadsinsikter blev som ett specialavsnitt av podden
varje kvartal. Konceptutvecklare Anki Berglund och férsaljningsdirektér Johnny
Strémgren fran Bauer Media medverkade som programledare. De hade harliga samtal
med Carin Fredlund. | varje avsnitt djupdyker vi i en av kvartalets artiklar och ibland
bjuder vi in en géast som figurerat i artikeln. Du hittar podden Vi hors! pa podplay.com.

EFFDay: Vad skapar effekt och
vad betyder det, for foretag
och samhille
- L Publice ember 2023 | ]
h-
D
o rs Iﬁ{\;

% Ljudet av Baueg;__Medlc

PCODPLAY APRET ¥ BAUER MEDIA Y
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Att satta ord pa kanslorna gor
dem lattare att leva med

Vilka effekter ska man
egentligen striva efter?

som framgangar

Kreativitet maste bli en del av
foretagskulturen
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Juridisk radgivning
Vad har hant under 2023 pa juristsidan?

Den marknadsjuridiska radgivningen finns som stéd f6r medlemmarna pa daglig
basis genom att upplysa och ge rad om eventuella risker samt I6sningar
relaterade till marknadsféring och kommunikation. Radgivningen sp&nner inom
manga olika &mnen men rér sig framst inom omradena marknadsforingsratt,
immaterialratt, personuppgiftsfragor och avtalsratt. Manga ganger handlar det
om att vara ett bollplank fér vara medlemmar. Radgivningen innebar ocksa att
fdrmedla hur domstolar eller andra relevanta instanser behandlat och avgjort
fragor samt utifran detta géra bedémningar av marknadsféring och
kommunikation enligt de géllande regelverken.

Lagstiftning

Det kommer manga lagstiftningsinitiativ fran EU som berér marknadsférare pa
olika satt. Ett omrade som vi lagt mycket fokus pa under aret ar miljopastaenden
kopplat till marknadsféring dar tva lagstiftningspaket kommit fran EU —
Empowering consumers for the green transition och det sa kallade Green Claims
direktivet. Dessa har vi informerat om i nyhetsbrev, webinar, utbildningar och
natverk. Inom det branschgemensamma initiativet CommToAct planet har vi
ocksa tagit fram en guide med 6 principer for att hjalpa marknadsférare att
undvika greenwash och green hush. Darutéver har vi f6ljt och informerat om
DSA - rattsakten om digitala tjanster och DMA — rattsakten om digitala
marknader som bada syftar till att skapa ett sakrare digitalt utrymme déar
anvandarnas grundlaggande rattigheter skyddas. Ytterligare ett omrade som haft
mycket fokus ar hur néringsidkare ska informera konsumenter vid prisséankningar
utifran den lagstiftning som tradde i kraft hdsten 2022. Har har Konsumentverket
gjort en tillsyn under senare delen av 2023 och det har darfér kommit manga
fragor om detta dar vi har kunnat vara behjalpliga.
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Utbildning & webinar

Vara utbildningar har fortsatt vara viktiga for att bista vara medlemmar med att
skapa ansvarsfull marknadsféring. Under det gangna aret har den
marknadsjuridiska utbildningen genomférts saval under varen som hésten med
uppdateringar och ett nytt frascht utseende. Vi har &ven genomfort flera
webinar, daribland ett inom ramen fér CommToAct dar vi gatt igenom guiden
med de 6 principerna for att undvika greenwah och greenhush. Inom juridiken
har vi ocksa ett uppskattat juristnatverk fér vara medlemsorganisationers
jurister dar vi tillsammans pratar om aktuella och relevanta fragor. Under aret
har natverket traffats tre ganger och diskuterat EU-rattslig utblick,
miljdpastaenden och prisinformation.

Utbver ovanstaende ingar vi i ICC:s marknadsféringskommitté liksom verkar
inom NDM — Naringslivets delegation fér marknadsratt. Vi arbetar &ven med
policyfragor och deltar i arbetet som bedrivs inom World Federation of
Advertisers (WFA).

Jakob Ronnerback & Ulrika Wendt
Jurister
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2023 | siffror

8 Natverkstraffar 1 3 WFA-webinar

1 43 e-postutskick

50 FoOretagscertifieringar i

1 100-wattare Effektsystemet och Mediekdp

Galabetyg 8,80 av 10

9 Oppna certifieringar i

1 Effektsystemet och Mediekdp
EFFDay

Betyg 8,05 av 10

26 webinar/seminarier 234 LinkedIn-inlégg

2 Members Camp Snittbetyg 5,3 av 6
Snittbetyg 5,4 av 6

1 Arsmote

30 maj

4 Kurser i Marknadsjuridik 301 medlemsfbretag har varit aktiva
Snittbetyg 5,3 av 6 och nyttjat medlemskapet
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EFFDay 2023

For fjarde gangen arrangerade vi tillsammans med KOMM,
Sveriges Mediebyraer och SWEDMA EFFDay, arets event gick
av stapeln den den 1 september pa At Six i Stockholm.

Arvid Axland modererade och fick hela publiken pa ca 350 personer att stélla sig
upp och valkomna alla talare upp pa scen. Maktigt!

EFFDay var indelat i fem block:

» Nyckeln till att skapa hallbar effekt

« Okad fragmentering — hur paverkas effekten?

+ Starka varumarken skapar affarsvarde

* Uppmarksamhet skapar effekt

 Battre balans med fokus pa Iénsamhet och tillvaxt

Hur gick det?

Nastan 90 % av deltagarna skulle kunna ténka sig att delta pa EFFDay igen och
85 % skulle rekommendera EFFDay till en van/kollega. Helhetsbetyget blev 8,05
(max 10)

Stort tack till vara partners JCDecaux, Google, Scream, Adform, TikTok och
Bonnier News Sales
Utstallarpartner: PostNord

Las mer och se filmen om EFFDay pa var hemsida.
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Sagt om EFFDay 2023

"Kunskap & inspiration & socialt. Det 4r en nyttig dag
att héra nya kunskaper och hur andra féretag gor, tips
vad man ska tdnka pa. Paminnelse om saker vi borde

ta tag pa”

"Bra upplédgg och bra tempo med 15 min inkl. fragor,
man hinner inte tréttna eller tappa fokus”

"Trakigt nog kan jag inte komma pa nagot jag velat ha
mer alt mindre av. Det var kanonbra!”

"Mycket bra! Lagom langa talartider. Bra att ni satsar
pa ganska seridst innehall med substans och inte bara
héarliga case (som ofta bara blir skryt). Fortsétt sa!”

“Intensivt, men bra att vi skulle sta upp nér nya talare
kom pa scenen, och bra med langa pauser. Jag gillade
aven ni sldngde in en komiker sa att vi fick rensa
hjarnan lite”

FEFFDay
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100-wattaren 2023

100-wattaren ar en tavling i matbara resultat pa kommunikationsinsatser. Tavlingen har
arrangerats sedan 1990 och belbnar kommunikation som fungerar, det vill saga kommunikation
som gett bevisad effekt for uppdragsgivaren. 100-wattaren handlar om kommunikationsinsatser
som skapar pavisbart varde genom att paverka malgruppens beteende, och darmed
uppdragsgivarens verksamhet, i 6nskad riktning.

+ Téavlingen var 6ppen fér inlamning mellan 20 september och 25 oktober

* Sju jurygrupper med tio erfarna branschpersoner i varje jurygrupp tog sig an alla inskickade bidrag. Stort tack till alla i
juryn for ett fantastiskt arbete och engagemang

« Den 7 december offentliggjordes arets 70 nominerade bidrag i tio kategorier under valbesokt och forvantansfullt
frukostevent hos var partner Bauer Media

« Fem inspirerande nominerade bidrag berattade om sina bidrag pa Summit Inspiration den 17 januari hos var partner
JCDecaux, drygt 100 anmalda och bestkarna bjods pa massor av inspiration, frukost och franska nygraddade crépes

« Galan i Bla hallen pa Stadshuset i Stockholm den 8 februari leddes av Kristian Luuk och Daniel Hallberg

 Totalt delades 30 priser ut pa galan. | toppen bland byraerna hittar vi NORD DDB Stockholm med 725 watt fére Akestam
Holst NoA med 350 watt och Bold Scandinavia & Forsman & Bodenfors med vardera 175 watt. Flest watt bland
varumarkerna fick McDonald’s med 275 watt och If Skadefoérsakringar, Lantmannen, Peab och Vattenfall med vardera
150 watt.

« Helhetsbetyget pa arets 100-wattsgala blev fantastiska 8,80 (max 10), en 6kning fran 8,14 aret innan.

Tack till vara partners 2023: JCDecaux, Bauer Media, Kantar Marketplace och YouTube.
Produktionspartners: Awardly, Online Voices och TED Retorikbyra

Mer information om 100-wattaren, alla vinnare och filmen fran galan finns pa 100wattaren.se
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Nya medlemmar 2023

SodaStream
Pharmaxim

Lyko

Returpack
Hundstallet

JULA

Polestar
Destination Kalmar
Arkiv Digital AD AB
Ambea
Malardalstrafik
NSP Gallus/KFC
Destination Uppsala
Granngarden
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Medlemmar 2023

Actic Sverige AB

Adlibris AB
Advokatfirman Lindahl KB
AFA Foérsékring

Akind Venture Ab

Alecta Pensionsférséakring, 6msesidigt

Alfa Laval Corporate AB
Alfa Laval Nordic AB
Ambea Sverige AB

AMF Fastigheter

AMF Tjanstepension AB
Anora Sweden AB
Anticimex AB

Apotek Hjéartat

Apoteket
Arbetsférmedlingen

Arkiv Digital AD AB

Arla Foods AB

Arvid Nordquist HAB

Astara Ital Sweden AB (Fiat)
A-Train AB/Arlanda Express
Attendo Sverige AB

Axfood AB

Axfood Snabbgross AB
Barilla Sverige AB
Barncancerfonden
Barnfonden

Bausch & Lomb Nordic AB
Beans in Cup AB

Besgab Projekt och Fastigheter AB

Betsson AB

Bilendi AB

Blocket - Schibsted
Blomsterlandet

BMI Sverige/lcopal AB

BMW Northern Europe AB
Bokhandelsgruppen | Sverige AB
Bonava AB (NCC Housing)
Bosch Rexroth AB

Brother Sverige

BSH Home Appliances AB
BWH Hotel Group Scandinavia
Byggmax AB

Bygma AB

CBRE Port 73 AB

Cementa AB

Centerpartiet

Charge Amps AB

Circle K Sverige AB

City Gross Sverige AB
Coca-Cola AB
Comfort-kedjan AB
Conaxess Trade

Conrad Elektronik Norden AB
Coop Sverige AB

CRC Industries AB

Credentia AB

Curamando AB

Cycleurope Sverige AB

Dala Kraft AB

Danske Bank

Delicato Bakverk AB
Demoskop AB

Derome AB

Destination Kalmar
Destination Uppsala

Di Luca & Di Luca AB

Doggy AB

Doz Apotek - Admenta Sweden AB
Dustin AB

E.ON Sverige AB

EasyPark AB

ECCO (Sweden) AB

Eckerd Linjen AB

Ecster AB

Edenred

Electrolux Hemprodukter AB
Elektroskandia Sverige AB
Elgiganten AB

ELON Group AB

Enertech AB

Enkla Elbolaget i Sverige AB
Epiroc Rock Drills AB
Espresso House

Esselte Sverige AB / Acco Brands
Essity Hygiene and Health AB
Estrella AB

Eurocard AB

Euroclear Sweden
Euromaster AB
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Far AB

Fastighetsbyran AB
Fastighetségarna Service Stockholm AB
Fazer Bageri AB

Ferrero Scandinavia AB

Flinks Jarn AB

Folksam

Folkspel Idell Férening
Folkuniversitetet

Fonus

Forex Bank AB

ForSea AB

Fotografiska Stockholm AB
Foretagarna Sverige Service AB
Foérsvarsmakten Hogkvarteret
Forsakringskassan

Giva Sverige

Gleerups Utbildning AB

Goodyear Dunlop Tires Sweden AB
Granngarden

Greenpeace Sverige

Gudrun Sjodén Design och Produktion AB
Gavle Energi AB

Gota Energi

Goteborg & Co

Goteborg Energi

Goteborgs Kyrkliga Stadsmission
H&M Hennes & Mauritz Sverige AB
Hammer & Hanborg AB
Handelsbanken AB



Medlemmar forts.

Hankook Tire Sweden AB
Happy Homes Sverige
Haugen-gruppen AB
Hedin Mobility Group
HELP Forsékring Filial
Hemkopskedjan AB
Hemtex AB

Henkel Norden AB

HK Scan Sweden AB
Holmen AB

Holmen Paper AB
Holmen Skog AB

Holmen Timber AB
Hornbach Byggmarknad AB
Hoya Lens Sweden AB
HSB ProjektPartner AB
HSB Riksférbund
Hundstallet

Husman Hagberg AB
Husqvarna AB

ICA Banken AB

ICA Sverige AB

Iduna AB

Iggesund Paperboard AB
IKEA Svenska Forséljnings AB
InExchange Factorum AB
INGO / Circle K

Inyett (Visma)

Ipsos

JF Johanssons skor AB

JM AB

Jotex

JULA

Jamtkraft AB

Kantar Sifo AB

KappAhl Sverige AB
Kenvue, McNeil Sweden AB
Kesko Sverige

KG Knutsson AB

KIA Sweden AB

KPA Pensionsférsékring AB
Kronans Droghandel Apotek AB
Kronfagel AB

Kry International AB
Krdnleins Bryggeri AB
Kungliga Operan

Kungalv Energi AB

KW Bruun Autoimport AB
Kappalaférbundet
Lantménnen ek for

Ledarna

Lekolar AB

Leos AB

LeoVegas AB

Lernia AB

Lidl Sverige AB

Linas Matkasse

Lindex AB

Liseberg AB

Livférsakringsaktiebolaget Skandia

Loopia AB

L'Oréal Sverige AB

Louwman Sverige AB
Lugerinc AB

Lyko Online AB
Lakarmissionen

Lofbergs Lila AB

Mastercard Sweden Services AB
Max Burgers AB

Mazda Motor Sverige AB
McDonalds

Mediamatning i Skandinavien AB (MMS)
Medley Holding AB
Mekonomen AB

Menigo

Mercell Commerce AB

Metsa Tissue AB

Midsona Sverige AB

Miele A

Mio AB

Moderna Museet

Mondelez Europe Services
Malardalstrafik MALAB AB
Naturhistoriska riksmuseet
NCC Sverige AB

Nepa Sweden AB

Nespresso Sverige AB

Nibe AB

Nic. Christiansen Gruppen A/S
Nobia Svenska Kok AB
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Nokian Tyres

Nordax Bank

Nordea Bank AB

Nordic Fast Food AB

Nordic Mornington Sweden AB / Klikki
Nordic Sugar AB

Nordiska Kompaniet AB

Nordlo Group

Norrmejerier ekon féren.

Novus Group International AB

NRG Pizza AB

NSP Gallus AB/ KFC

Nynas AB

O. Kavli AB

OBOS BBL AB

OK-Q8 AB

OLearys Trademark

Optik Smarteyes AB

Orkla Care AB

Orkla Confectionery & Snacks Sverige AB
Orkla Foods Sverige AB

Panduro Hobby

Parks & Resorts Scandinavia AB

Paul och Thom AB

Paulig Foods / fd Santa Maria AB
PayEx Holding AB

Pharmaxim AB

Philip Morris AB

Plan International Sverige Insamlingsstiftelse
Plantagen Sverige AB



Medlemmar forts.

Polarn O. Pyret AB

Polestar

Polismyndigheten

PostNord Sverige AB

Power Sverige AB

Preem AB

Procter & Gamble Sverige AB
PUMA Nordic AB

Pagen AB

Ramboll Sverige AB
Returpack-Burk Svenska AB
RFSU AB

Riksbyggen

Riksteatern

Robert Bosch AB

Rodamco Sverige AB
Ronald McDonald Barnfond
Radda Barnens Riksférbund
Saint-Gobain Sweden AB
Sambhall AB

Samsung Electronics Nordic AB
Sandvik AB

SBAB Bank AB

Scandic Hotels AB

Scania CV AB

Scouterna

SEB

Sector Alarm AB

SFS Intec AB

Sickla Industrifastigheter

Siemens Energy AB

SIS, Svenska institutet f6r standarder
SJ AB

Skanska AB

Skanska Sverige AB

Skelleftea Kraft AB

Skruf Snus AB

Skanetrafiken

Smartphoto Nordic AB
Snusbolaget Norden AB
SodaStream Nordics AB
Sparbanken Tanum

Spendrups Bryggeri AB

SPP Pension och Férsakring AB
Spring Wine & Spirits AB
SSAB EMEA AB

SSF Stéldskyddsféreningen
St1 Sverige AB

Stadium Sverige AB

Statens historiska museer
Statens Maritima Museer
Stena Line Scandinavia AB
Stiftelsen Friends

Stiftelsen Hjarnfonden
Stiftelsen Hall Sverige Rent
Stockholm Gas AB

Stockholm Live AB
Stockholms Konserthusstiftelse
Stockholms Stadsmission
Stockholmsmassan AB

Storytel AB

Strangbetong AB

Swedavia AB

Swedbank AB

Swedish Match AB

Svensk Adressandring AB

Svensk e-identitet AB

Svensk Fastighetsférmedling AB
Svenska Fotbollférbundet

Svenska Golfférbundet

Svenska Kommunalarbetareférbundet
Svenska Kyrkan

Svenska Lottakaren

Svenska Léararférsékringar AB
Svenska Moten ek. férening

Svenska Naturskyddsféreningen
Svenska Postkodlotteriet AB

Svenska Rdda Korset Insamlingsenheten
Svenska Spel AB

Svenska Turistféreningen STF AB
Sverige for UNHCR Insamlingsstiftelse
Sveriges Bagare och Konditorer AB
Sveriges Radio Berwaldhallen AB
Sveriges Socialdemokratiska Arbetareparti
Synologen AB

Synoptik Sweden AB

Synsam Sweden AB

Sddra Skogséagarna ek. férening

Tage Rejmes Bil AB

Taxi Stockholm 15 00 00 AB
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Tele2 Sverige AB

Telenor Sverige AB

Telia Company AB

Testfakta Research Nordic AB
The Body Shop Svenska AB
The Walt Disney Company Nordic AB
Tikkurila Sverige AB

Toca Boca AB

Tom Tits Experiment AB

Toyota Sweden AB
Trafikférvaltningen, Region Stockholm
Transcom AB

Trav och Galopp AB ATG

Tre Sverige

Trygg-Hansa Forsakrings filial
TUI Sverige AB

Unilever Sverige AB

Unionen

Valio Sverige AB

Vattenfall AB

Waynes Coffee

Viking Line Skandinavien AB
Villeroy & Boch Gustavsberg AB
Willys AB

Ving SVE AB

Visa Europe

Visit Sweden AB

Visma Advantage

Visma Draftit

Visma Enterprise AB
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Medlemmar forts.

Visma Financial Solutions
Visma Momentum Solutions AB
Visma Proceedo

Visma PubliTech

Visma Software AB

Visma Spcs AB

Visma Talent Solution
Volkswagen Group Sverige AB
Volvo Car Sverige AB

Volvo Construction Equipment (Europe &
International)

Vansterpartiet
Varldsnaturfonden WWF
Xtreme Insight AB

Yamaha Motor

ZetaDisplay AB

Zoo Support Scandinavia AB
Zound Industries International AB
Ahléns AB

Alandsbanken Sverige AB

OoB AB
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Arsredovisning 2023

Styrelsen for Sveriges Annonsorer Ideell férening avger féljande arsredovisning och koncernredovisning for rakenskapsaret 2023.
Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Forvaltningsberéattelse
Flerarsoversikt (Tkr)

Nettoomsattning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

Nettoomsattning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

Férandring av eget kapital

Belopp vid arets ingang
Arets resultat
Belopp vid arets utgang

Belopp vid arets ingang
Arets resultat
Belopp vid arets utgang

19763 18 934
-134 -242
12 654 11524
61 68
376 386
19 14

6 051 6 033
99 99

Fritt eget kapital
7 803

-138

7 665

Fritt eget kapital
5964

15

5979

19 355 16 792
-327 181
1794 14 356
68 58
403 441

1 30

6 023 6 029
99 99

Fritt eget kapital
8 048

-246

7 802

Fritt eget kapital
5953

1

5 964

Verksamhetsberattelse 2023 Sveriges Annonsdérer

21274
553

11 383
72

492
29

6 011
99

15 851
-383
15 468

11917
26
11 943

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till forfogande stadende vinstmedel (kronor):

5 963 356
arets vinst 14 777
5978 133
disponeras sa att
i ny rdkning éverfoéres 5978 133
5978 133

Koncernens och moderbolagets resultat och stéllning i 6vrigt framgar
av efterféljande resultat- och balansrékningar samt kassaflédes-
analyser med noter.



Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Koncernens
Resultatrdkning
Tkr

Nettoomsattning

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga réanteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

2 19 763
19 763

3 -8 843

4 -11008
-42
-19 893
-130

5 35

6 -39
-134
REY

7 -4
-138
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18 934
18 934

-9 050
-10 059

-46

-19 155
-221

-27
=242

=242

-3
-245
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Koncernens
Balansrakning
Tkr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anldggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav
Andra langfristiga fordringar

Summa anlaggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

10
11

12
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108
108

64
4 005

4 069
4177

650

670
1327

997

997

153
8 477

12 654

82
82

64

3700
3764
3 846

696
18
394
888
1996

997

997

4 685
7 679

11 525
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Sveriges Annonsoérer Ideell férening
Org.nr 802000-1528

Koncernens
Balansrékning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital

Annat eget kapital inklusive arets resultat

Eget kapital hanforligt till moderféretagets aktieagare

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

LeverantOrsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Verksamhetsberattelse 2023 Sveriges Annonsorer

7 665
7 665
7 665
1018

585
3 379
4 989

12 654

7 803
7 803
7 803

642

440
2636
3722

11 525
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Koncernens
Kassaflodesanalys
Tkr

Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella kostnader

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet m.m.

Betald skatt
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore
férandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Foérandring kundfordringar

Foérandring av kortfristiga fordringar

Foérandring leverantérsskulder

Foérandring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Arets kassafléde

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

-134
42
-4

45
585
376
931

1 841

-69
-305
-373

1468

4 685
6 153
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-242
46
=7

-203

172
370
-471
461
328

-64

-64

264

4 421
4685



Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Moderbolagets
Resultatrdkning
Tkr

Verksamhetens intakter

Medlemsavgifter

Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostnader

Verksamhetsresultat

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt
Arets resultat

376
376

-357

-357

19

19

19

15
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386
386

-372

-372

14

14

14

-3
11
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Moderbolagets
Balansrakning
Tkr

TILLGANGAR

Anléaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Summa anlaggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

13, 14 4750
10 2
752
4752

1272
21
1293

1299

6 051
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4750
24

4 752
4752

1252
21
1273

1281

6 033



Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Moderbolagets
Balansrékning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat kapital 5963
Arets resultat 15
Summa eget kapital 5978

Kortfristiga skulder

Aktuella skatteskulder 7
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 66
Summa kortfristiga skulder 73
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 6 051
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5953
11
5 964

66
69

6 033
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Moderbolagets
Kassafl6desanalys
Tkr

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster

Betald skatt

Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore
férandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Foérandring av kortfristiga fordringar

Foérandring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Arets kassafléde

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

19
-4

15

-20

-2

o
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-16

-6
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Noter Tkr

Not 1 Redovisnings- och véarderingsprinciper

Allmé&nna upplysningar .
Arsredovisningen och koncernredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna &r oférandrade jamfort med foregaende ar.

Intéktsredovisning
Intakter har tagits upp till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att
tillgodogoras bolaget och intékterna kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Inkomster fran uppdrag pa I6pande rékning redovisas som intakt i takt med att arbetet utférs och material levereras eller forbrukas innebarande att vinsten fran uppdragen avréknas
successivt.

Om det inte ar sannolikt att betalning kommer att erhallas for belopp som redan har redovisats som intakt redovisas det belopp som sannolikt inte kommer att erhallas som en kostnad.

| balansrékningen jamférs redovisade intékter med de belopp som fakturerats bestéllaren under samma period. Om de fakturerade beloppen 6éverstiger den redovisade intakten utgor
mellanskillnaden en skuld, vilken redovisas som fakturerad men ej upparbetad intdkt. Om intdkten 6verstiger de fakturerade beloppen utgér mellanskillnaden en fordran vilken
redovisas som upparbetad men ej fakturerad intakt.

Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har upprattats enligt forvarvsmetoden. Detta innebér att forvarvade verksamheters identifierbara tillgangar och skulder redovisas till marknadsvarde enligt
upprattad forvarvsanalys. Overstiger verksamhetens anskaffningsvarde det beraknade marknadsvardet av de forvantade nettotiligdngarna enligt forvarvsanalysen redovisas skillnaden
som goodwill.

Dotterféretag

Koncernredovisningen omfattar, férutom moderforetaget, samtliga foretag i vilka moderforetaget direkt eller indirekt har mer an 50 % av rostetalet eller pa annat satt innehar det
bestammande inflytandet och dérmed har en réatt att utforma féretagets finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar.
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Arsredovisning 2023

Sveriges Annonsorer Ideell férening Org.nr 802000-1528

Transaktioner mellan koncernféretag
Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernféretag liksom orealiserade vinster elimineras i sin helhet. Orealiserade forluster elimineras ocksa savida inte
transaktionen motsvarar ett nedskrivningsbehov.

Forandring av internvinst under réakenskapsaret har elimineras i koncernresultatrékningen.
Redovisningsprinciper for enskilda balansposter

Anléaggningstillgangar
Immateriella och materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjéart 6ver den férvantade nyttjandeperioden med hansyn till vasentligt restvéarde.
Féljande avskrivningsprocent tilldmpas:

Immateriella anlaggningstillgangar
Varumarken samt liknande rattigheter 20 %

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 20 %

Leasingavtal

Da de ekonomiska risker och fordelar som ar férknippade med de leasade tillgangarna har évergatt till leasetagaren klassificeras avtalet som finansiell leasing. Vid det forsta
redovisningstillfallet redovisas en tillgang och skuld i balansrékningen. Vid efterféljande redovisningstillfallen fordelas minimileasingavgifterna pa ranta och amortering av skulden enligt
effektivrantemetoden. Ranta ska fordelas éver leasingperioden genom att belasta varje rakenskapsar med ett belopp som motsvarar en fast rantesats for den under respektive
rakenskapsar redovisade skulden. Variabla avgifter ska redovisas som kostnad det rakenskapsar utgifterna uppkommer.

Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjart ver leasingperioden.
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Inkomstskatter
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillnérande
skatteeffekter redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som &nnu inte redovisats. Aktuell skatt beraknas utifran den
skattesats som géller per balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida réakenskapsar till f6ljd av tidigare handelser. Redovisning sker enligt balansrakningsmetoden. Enligt denna metod redovisas
uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporara skillnader som uppstar mellan bokférda respektive skattemassiga varden for tillgangar och skulder samt for
ovriga skatteméassiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med ett nettobelopp. Uppskjuten skatt berdaknas utifran gallande skattesats pa
balansdagen. Effekter av forandringar i gallande skattesatser resultatfors i den period forandringen lagstadgats. Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell anlaggningstillgang
och uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skatteméassiga avdrag redovisas i den omfattning det ar sannolikt att avdragen kan avraknas mot framtida
skatteméssiga verskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas inte den uppskjutna skatteskulden som &r hanforlig till obeskattade reserver.
Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsattning
Rérelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointékter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intékter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.
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Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av balansomslutning.

Not 2 Nettoomsattning

Koncernen

Nettoomséattningen per rorelsegren 2023 2022
Serviceintakter 11 852 11 869
Konsulttjanster 132 684
100-wattaren 3 246 2 486
Utbildning 1529 1768
Barteravtal 50 (0]
Medlemsintakter 376 386
Ovriga intékter 2579 1741

19 764 18 934
Not 3 Leasingavtal
Koncernen
Under aret har bolagets leasingavgifter inklusive hyra av lokal uppgatt till 1 426 tkr.

Framtida leasingavgifter, for icke uppséagningsbara leasingavtal, férfaller till betalning enligt féljande:

2023 2022
Inom ett ar 1074 1370
Senare an ett ar men inom fem ar 850 437
1924 1 807

Inga vasentliga leasingavgifter for icke uppsagningsbara leasingavtal forekommer varfér samtliga leasingavtal hanteras som operationella. Stérsta delen avser hyreskontrakt lokal.
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Not 4
Anstallda och personalkostnader

Koncernen
Medelantalet anstallda 2023
Kvinnor 8
Man 2
10
Loéner och andra ersattningar
Loéner och andra erséattningar 6 926
6 926
Sociala kostnader
Pensionskostnader 1089
Sociala avgifter enligt lag och avtal 2484
3573
Totala I6ner, ersattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 10 499
Not 5
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter Koncernen
. 2023
Ovriga ranteintakter 35
35
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Not 6 Réntekostnader och liknande resultatposter Koncernen

2023 2022
Ovriga rantekostnader 0 -9
Ovriga finansiella kostnader -38 -18
Valutakursférluster -1 0

-39 -27
Not 7 Aktuell och uppskjuten skatt Koncernen

2023 2022
Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt 0 0
Totalt redovisad skatt 0 0
Avstamning av effektiv skatt

2023 2022

Procent Belopp Procent Belopp

Redovisat resultat fore skatt -138 -246
Skatt enligt gallande skattesats 28 51
Ej avdragsgilla kostnader -15,45 -21 -7,52 -18
Ej skattepliktiga intakter 0,54 1 0,54 1
Skattemassiga justeringar -0,59 -1 -0,36 -1
Underskottsavdrag vars skattevarde ej
redovisas som tillgang 54,69 75 17,42 43
Under aret utnyttjande av tidigare ars
underskottsavdrag vars skattevarde ej
redovisats som tillgang -59,79 -82 -30,67 -75
Redovisad effektiv skatt 0,00 (0] 0,00 (0]
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Moderbolaget

2023 2022
Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt -4 -3
Totalt redovisad skatt -4 -3
Avstamning av effektiv skatt

2023 2022

Procent Belopp Procent Belopp
Redovisat resultat fore skatt 19 14
Skatt enligt gallande skattesats 20,60 -4 20,60 -3
Ej avdragsgilla kostnader 0,00 0 0,00 0
Justering avseende skatter for
foregaende ar 0,00 0 0,50 0
Redovisad effektiv skatt 20,60 -4 21,10 -3

Not 8 Varumérken samt liknande rattigheter Koncernen

2023-12-31 2022-12-31

Ingdende anskaffningsvarden 1475 1475
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 1475 1475
Ingaende avskrivningar -1475 -1475
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 475 -1 475
Utgaende redovisat varde (1] (1]
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Not 9 Inventarier, verktyg och installationer

Koncernen

2023-12-31
Ingédende anskaffningsvarden 2774
Inkép 70
Forséljningar/utrangeringar -2 675
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 169
Ingédende avskrivningar -2 693
Forséljningar/utrangeringar 2674
Arets avskrivningar - 42
Utgaende ackumulerade avskrivningar -61
Utgaende redovisat varde 108
Not 10 Andra langfristiga vardepappersinnehav Koncernen

2023-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 64
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 64
Utgaende redovisat varde 64

Outdoor AB, 30 aktier
Naringslivets Delegation for Marknadsréatt, 25 aktier
Mediamatning i Skandinavien MMS AB, 100 aktier

Verksamhetsberattelse 2023 Sveriges Annonsorer
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Moderbolaget

2023-12-31
Ingédende anskaffningsvarden 2
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 2
Utgaende redovisat varde 2
Néaringslivets Delegation for Marknadsréatt, 25 aktier
Not 11 Andra langfristiga fordringar Koncernen

2023-12-31
Ingédende anskaffningsvarden 3700
Tillkommande fordringar 305
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 4 005
Utgaende redovisat varde 4 005

Not 12 Aktier och andelar Koncernen
Namn

Bokfort varde
Noterade aktier och andelar,
anlaggningstillgang 997

997

2022-12-31
2
2

p

2022-12-31
3700

0
3700

3700

Marknadsvarde

1068
1068
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Not 13 Specifikation andelar i koncernféretag
Moderbolaget

Namn Kapitalandel Rostrattsandel

Sveriges Annonsorer AB 100 100

Not 14 Andelar i koncernféretag
Moderbolaget

2023-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 4750
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 4750
Utgaende redovisat varde 4750

Not 15 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut
Koncernen

Vi fortsatter arbetet med att inom ramen fér initiativen presentera fakta, skapa vagledning i form av standards och rekommendationer och utbilda vara medlemmar och

Antal andelar

2 500

2022-12-31
4750
4750

4750

ovriga i branschen. Vi kommer ocksa lansera nya former av natverkande for vara medlemmar.

Not 16 Stallda sdkerheter

Koncernen

2023-12-31
Foretagsinteckning 500
Bankmedel 0

500
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§ 1. Foreningens andamal

Sveriges Annonsorer ar en sammanslutning av i Sverige verksamma féretag, organisationer och myndigheter
som pa olika satt investerar i marknadskommunikation och som verkar inom och/eller riktar sig till den svenska
marknaden. Féreningen har till &ndamal att framja utvecklingen av effektiv marknadskommunikation samt att
tillvarata, representera och starka medlemmarnas intressen genom information, férhandling, utbildning och
radgivning.

§ 2. Féreningens séate
Féreningen har sitt sate i Stockholm och dess verksamhet leds av en styrelse. Bildas lokalavdelningar av
féreningen, kan dessa valja egna lokalstyrelser, vilka ska sortera under féreningens huvudstyrelse.

§ 3. Medlemskap

Som medlem av féreningen kan invéljas varje valrenommerat verksamt féretag, organisation eller myndighet,
som pa olika satt investerar i marknadskommunikation och som verkar inom och/ eller riktar sig till den
svenska marknaden eller pa annat satt for egen del gor bruk av denna marknadskommunikation.

Foretag, organisationer eller myndighet som har sin huvudsakliga naring fran annonsintékter eller ar verksam
som kommunikationskonsult, inom omradet marknadsféring och reklam, inte kan valjas in som medlem.

Det ankommer pa styrelsen att besluta om andra former &n fullt medlemskap ska accepteras. Ansékan om
medlemskap ska skriftligen inséndas till féreningens styrelse och blir foremal fér behandling inom denna.
Sokande vinner intréde i féreningen om vid omrdstning minst 3/4 av de avgivna rosterna ar bifallande, vilket
aven galler andra former &n fullt medlemskap.

§ 4. Medlemskapets upphérande
Medlemskap upphér antingen genom uttréde eller genom uteslutning.

Uttrade sker efter skriftlig anmalan till styrelsen senast den 31 december det ar vid vars slut man 6nskar
uttrada. Avgangen ur féreningen sker darefter vid samma ars utgang. Samma foérfarande géller medlemskap i
av foreningen etablerade sektioner, erfagrupper eller liknande till vilken sérskild avgift erlagges.

Medlem som icke fullgér sina skyldigheter mot féreningen eller av féreningen bildat Servicebolag, kan med
omedelbar verkan uteslutas ur féreningen.

Medlem, som vid upprepade tillfallen anvander sig av vilseledande eller pa annat satt otillbérlig reklam eller
information eller i 6vrigt handlar pa ett satt som antingen strider mot féreningens stadgar eller kan vara menligt
for féreningens anseende, kan uteslutas ur féreningen. Beslut om uteslutning av medlem tréffas av styrelsen.
For sadant beslut fordras att detta bitrades av minst 3/4 av de narvarande. Avgangen ur féreningen vid
uteslutning sker omedelbart i och med att beslutet fattats.

Medlem som uttrader eller utesluts har forverkat ratten till sin andel av féreningens tillgangar.

42

§ 5. Avgifter

Varje medlem i féreningen erlagger en arsavgift, som vid ordinarie foreningssammantrade faststalles for
nastkommande verksamhetsar.

Medlem erlagger dessutom en serviceavgift till Sveriges Annonsorers Aktiebolag. Denna erséttning faststélles
av bolagets styrelse efter samrad med féreningens styrelse. Serviceavgiften ska liksom medlemsavgiften
erlaggas arsvis i forskott och vara inbetald senast 30 dagar efter fakturans mottagande.

| den man faststéllda avgifter och ersattningar visar sig otillrackliga for tackande av kostnaderna for
verksamheten &ger foreningen att uttaga extra avgift, som for berért verksamhetsar far bestammas till hogst
hélften av den enligt ovan faststéllda serviceavgiften.

§ 6. Styrelsen
Féreningens angelagenheter handhas av en styrelse, vilken inklusive ordféranden och verkstallande
direktoren ska besta av lagst sex och hogst 23 ledamoter.

| detta antal ska inga ordférandena i eventuellt bildade lokalavdelningar. Styrelsen véljes av ordinarie
foreningssammantrade till halva antalet for en tid av tva ar och den aterstaende halften vid paféljande
ordinarie féreningssammantrade, likaledes for en tid av tva ar. | den handelse en styrelseledamot avgar under
pagaende mandatperiod kan fyllnadsval ske for en tid av ett ar. Lokalavdelningarnas ordférande valjes pa tva
ar. Foreningens ordférande, som tillika ska vara styrelsens ordférande, utses pa ordinarie
foreningssammantrade for en tid av tva ar. Styrelsen utser inom sig tva vice ordféranden for en tid, som
styrelsen beslutar.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller vid forfall for denne av en av de vice ordférandena
eller da minst fem av styrelsens ledaméter sa begér. Styrelsen ska sammantrada minst fyra ganger arligen. |
kallelse till styrelsesammantrade ska lamnas uppgift om de &renden som ska behandlas pa sammantradet.
Styrelsen ar beslutsfor nar minst fem ledaméter &r nérvarande. Beslut i styrelsen fattas med enkel majoritet,
dar ej annorlunda stadgas. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Omrostning sker 6ppet, dar ej nagon
begér sluten omréstning.

Det aligger styrelsen:

— att avgora fragor om medlemskap,

— att avgiva utlatanden 6ver inkomna forslag,

— att vidtaga atgarder for framjande av féreningens andamal,

— att ansvara for féreningens medel samt lata féra foreningens rakenskaper, vilka ska avslutas per den 31
december,

— att avge forvaltningsberéattelse med balansrékning samt vinst- och forlustrakning och dessutom utarbeta
budgetférslag,

— att anstalla verkstéllande direktor.
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§ 7. Arbetets organisation

Féreningens angeldgenheter handhas mellan styrelsens sammantraden av presidiet, som férutom av
ordféranden bestar av de tva vice ordférandena samt verkstallandedirektdren. Foreningens lIopande arbete
handlagges dels allmént genom verkstallande direktéren och till dennes férfogande staende sekretariat och
dels ifraga om speciella uppgifter av sarskilda sektioner, utskott eller kommittéer.

Styrelsen kan dessutom tillsatta de funktioner som behévs i dvrigt for handlaggande av féreningens
angelagenheter. Vid féreningens, styrelsens och presidiets sammantraden ska féras protokoll.

§ 8. Firmateckning
Styrelsens firma tecknas av den eller dem, som styrelsen dartill utser. Fér féreningens férbindelser ansvarar
endast dess tillgangar.

§9. Verkstéllande ledning

Styrelsen utser avionad verkstallande direktor, vilken aligger att i enlighet med féreningens och styrelsens
beslut leda féreningens verksamhet.

Till verkstéllande direktoren lamnade uppgifter eller upplysningar ska, dar vederbérande medlem sa begér, av
verkstéllande direktoren eller annan pa féreningens sekretariat behandlas konfidentiellt och far salunda icke
delgivas styrelseledamot eller annan féreningsmedlem.

Styrelsen utser aven i forekommande fall stallféretradare for verkstallande direktoren.

§ 10. Revision

For varje kalenderar ska vederborligen avslutade rakenskaper med tillhérande handlingar och protokoll jamte
styrelsens forvaltningsberattelse senast fore utgangen av februari manad nastpafoljande ar 6verlamnas till
revisorerna for granskning. Revisorerna ska senast den 20 mars avgiva skriftligt utlatande 6ver granskningen
och bestamt tillstyrka eller avstyrka ansvarsfrihet for styrelsen.

§ 11. Sammantraden

Ordinarie foreningssammantrade halles varje ar senast fore maj manads utgang pa stélle, som styrelsen
bestammer.

Extra sammantrade halles, da styrelsen anser sadant behdévligt, eller om minst tio av féreningens medlemmar
sa pafordrar. Kallelse till sammantrade ska skriftligen tillstallas medlemmarna minst atta dagar fore ordinarie
sammantréade samt minst tva dagar fore extra sammantrade. | kallelse ska de &renden angivas, som ska
forekomma pa sammantradet.

§ 12. Dagordning vid ordinarie féreningssammantréade
Vid ordinarie féreningssammantrade ska nedanstaende dagordning iakttagas:

. Sammantradet 6ppnas.

. Val av ordférande for motet.

. Upprattande av férteckning éver de narvarande.

. Val av tva justeringsman att jamte ordféranden justera dagens protokoll.
. Fraga om sammantradet tillkommit efter stadgeenlig kallelse.

. Forvaltnings- och revisionsberattelse for nastféregaende verksamhetsar.
. Faststéllande av resultat- och balansrékning.

. Fradga om ansvarsfrihet for styrelsen.

. Faststéllande av avgifter.

10. Faststallande av antalet styrelseledamoéter.

11. Val av styrelse.

12. Val av ordférande i féreningen.

13. Val av tva revisorer och tva revisorssuppleanter.

14. Val av valndmnd enligt § 13.

15. Eventuellt 6vriga fragor.

©oo~NoOOO AWM=

§ 13. Valndmnd

Inom féreningen ska utses en valndmnd pa tre personer. Tva av dessa valjes vid ordinarie
foreningssammantrade. Foreningsstyrelsen utser en ledamot, som ska fungera sdsom ordférande i
valndmnden.

§ 14. Réstning

Vid féreningssammantrade ager varje medlem en rost. Skulle flera representanter for ett och samma
medlemsféretag vara narvarande, ager de deltaga i diskussionen men endast en representant, som sjalv
tecknar firman eller behoérigen befullmaktigats, ager utéva rostratt. All omrostning — saval pa
foreningssammantraden som i styrelsen — sker Oppet, savitt icke nagon narvarande rostberéattigad pafordrar
omrostning med slutna sedlar. Réstning far ske genom fullmakt, dock med hégst fyra fullmakter per medlem.

Som foéreningens respektive styrelsens beslut galler den mening for vilken de flesta résterna avgivits.
Undantag harifran stadgas i §§ 3, 4 och 15. Vid lika rostetal har fungerande ordféranden utslagsrost utom vid
sluten omréstning, da avgérande sker medelst lottning.

§ 15. Stadgeandring och féreningens upplésning

For andring av dessa stadgar eller féreningens upplosning kraves samstammiga beslut i tva pa varandra
foliande sammantraden, varav det ena ska vara ordinarie. Det andra sammantradet ska hallas minst en, hogst
tre manader efter det forsta, eller utgéras av nastkommande ordinarie féreningssammantréade och besluten
ska bitradas av minst tre fjardedelar av de réstande. Uppléses féreningen ska vid det sammantrade
upplésningen definitivt faststélles dven beslutas huru féreningens tillgangar ska disponeras.
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Eva Ernfors Fredrik Kullberg Gina Azaric Hanna Riberdahl Josefin Lundmark
Dustin ICA Telia \Ye! Trygg-Hansa

Karolina Ahs Karlsson Peter Jannerd Robert Arvidsson Staffan Ekstam Stina Liljekvist Stina Sandell
Elgiganten Dometic Liseberg McDonald’s Skandia Holmen

Styrelse 231231

Verksamhetsberattelse 2023 Sveriges Annonsorer

44



Medarbetare

/3)

Anna Eklund
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Susanne Nygren
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Ulrika Strallhofer
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